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Nazwisko Imiona }

Data urodzenia Nr PESEL

Zamieszkaly Gmina/Dzielnjcq

Kod Miejscowoge

Ulica

Urzad Skarbowy Wiasciwy w Sprawie podatky dochodowego

Urzad Skarbowy w Kgdzierzynie—Koz’lu

Bank MILLENIUM

Nr konta

Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej

»Opieka Wytchnieniowa” d|a Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
Finansowany ze Srodkéw Funduszy Solidarnos’ciowego


KULSYL
Ołówek


-AnmR=

§1 Pprzedmiot umow

M'\n'\sterstwo Rodziny.

M P S Pracy | polityki Spokeczne}

Kedt'\ernn-\(oi\e

ii i i i tugi opieki
. iobi {azuje si i zadan zwigzanych Z© gwiadczeniem USH:
i i a Zleceniobioread zobowiazuje $i€ & . Natens o

B Z\?Cek?;?:r%\g\ilf\?v\i:;\i\aéh Programu .Opieka wytchn'\en'\owa“ ~dla Jednost.ek. S;mgr;;c&zu ,tgﬁ??;‘:fnego d);\ é :
\t\:\?x::nsowanego z¢ $rodkOW Funduszu So\'\damoéc'\owego przekazanych Gminie Kedz! y A

Programem).
2. Swiadczenie ust

: ceneficl Jalej i i i i 0sob

g::t;n go dalej Beneﬁcjentem). zwanych dale] ustugami, polegaé bedzie na wsparciu W op1er::‘2 :1?3/ iemequzy . Jpeabial

7 n'\epemospr:awnoéc'\a w rodzinie (Z astrzezeniem Rozdzialu (lill :;t 1 Prggrag‘n.xg y?noypcr;eolbl;w\atzkéw lqczqcych e

j i i opieki eniowej tj. odci enie od codzl 3

¢7asowe) pomocy W formie ustug! o‘.)\e\q wytchmemoyve) kg SO s P s s
wowaniem O ieki nad osoba Z mepelnosprawnoéqu poprzez zapewnie : i

3: SS‘\)\Jr;dczenie us&uzi opieki wytchnieniowej realizowane bedzie przez osobe wskazana W punkcie 111 Karty zglo;zema

programu. Kktorej wzor stanowl zatacznik nr 7 do Programu Ministra Rodziny, Pracy { Polityki Spolecznej _Opieka

wytchnieniowa"‘ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025.

3 as trwania umowy . .

i %\Zeceniobiorca zobowiazuje si¢ wykonac ustugi w terminie od dnia 24.09.2025 1. do dnia 20.12.2025 1.

Wyna; rodzenie ' - ;

¥ 1.'Zna \gvykonanie ustugi (okreslonej W §1 niniejsze] umowy) 7leceniobiorea otrzyma wynagrodzenie w w_ysokosm maksymalnie
(z uwzglednieniem ponoszonych obligatoryjnie przez strony ustawowych sktadek z tytuhx ube;pxgczema spoleczr(;ego oraz
dobrowolnych sktadek wnioskowanych przez Zleceniobiorc¢) 59,00 7 b.rutto (stownie! plgédzxeS}qt ztotych 00/1 Q) za
1 godzing ustugi. Laczne wynagrodzenie 7leceniobiorey W czasie trwania umowy stanowic bedzie kwote bedaca iloczynem
ceny brutto 72 1 godzing ustugi oraz liczby godzin s’wiadczonych ustug. ;

9.Catkowite maksymalne wynagrodzenie 7leceniobiorcy z2 wykonanie przedmiotu umowy ustala sig na kwote 5 300,00 zt
brutto (stownie: pig¢ tysigey trzysta ztotych 00/100). .

3. Zleceniobiorca moze zadaé wylacznie wynagrodzenia naleznego Z tytutu fakty cznego wykonania Umowy-. .

4. Zleceniobiorca rozliczaé si¢ bedzie co miesiac przedkladajqc, do 3 dnia roboczego miesigca 72 miesiac Poprzedm, kartg
realizacji ustug stanowiaca zatgeznik nr 8 do Programu (ktorej wzOr stanowi zatgcznik nr 1 do niniejsze) umowy) wraz
7 rachunkiem do umowy, z tym zastrzezeniem, 7€ 2 miesigc grudzien 2025 1.

S, Wynagrodzenie bedzie ptatne W formie pienigznej W miesiecznej/ych transzy/ach po przedstawieniu 7leceniodawcy
pisemnego rozliczenia faktycznie wykonanej ilogci godzin ustug, udokumentowanych w formie karty realizacji ustug
po\wierdzonej przez 0sobg objeta opieka wytchnieniowa. Dostarczenie karty realizacji ustug po wskazanym terminie
skutkowac bedzie wyplata wynagrodzenia przy rozliczaniu za kolejny miesiac, Z zastrzezeniem, iz dostarczenie karty realizacji
ustug za miesiac grudzien 2025 r. po wskazanym terminie, skutkowac bedzie utratd prawa do wynagrodzenia za miesiac
grudzien 2025 1.

6. Wyplata wynagrodzenia zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy 7leceniobiorcy, ktory zostal przez niego podany,
w terminie 14 dni od dnia Zozenia prawidlowo wypemionych. zatwierdzonych przez 7\leceniodawce dokumentow.

§4 Obowiazki 7leceniobiorcy
1. Zleceniobiorca wykona ustugi wykorzystujac W tym celu wlasne zasoby i mozliwosci.
1. Zleceniobiorca zobowiazuje si¢ wykona¢ ustugi z dotozeniem nalezytej staranno$ci W oparciu 0 posiadang
wiedze i/lub posiadane doswiadczenie W opiece nad osoba niepetnosprawna z poszanowaniem praw osoby niepe!nosprawnej
oraz jej godnosei i prywatnoéci.
7leceniobiorca ma obowigzek brania pod uwagg potrzeb i preferencji Beneficjenta.
4. Zleceniobiorca jest zobowiazany do zachowania poufnosci wszelkich informacji zwiazanych z osobag, na rzecz ktorej
swiadczone sg ustugi oraz cztonka rodziny/opiekuna osoby z niepeinosprawnoéciq wtym W szczegolnosei danych osobowych,
adresu zamieszkania, informacji o stanie zdrowia, sytuacji dochodowej oraz innych, ktore moglyby doprowadzi¢ do
identyfikacji osoby objetej ustuga. 7leceniobiorca ponosi peina odpowiedzialnos’c’ (réwniez finansowa) Za naruszenie tajemnicy
i ujawnienie danych przewidziang W odrebnych przepisach.
_ Zleceniobiorca zobowiazuje sig do prowadzenia dokumentacji wymaganej przez 7Zleceniodawcg (np- Kart realizacji ustug).
6. 7leceniobiorca jest zobowigzany do informowania Zleceniodawey O wszelkich trudnosciach zwigzanych Z realizacja ustugi
oraz o zaistnieniu po stronie Zleceniobiorcy przeszk(’)d w jej wykonywaniu.
7. Zleceniobiorca jest zobowiazany do udzielania na zadanie Zleceniodawcy wszelkich informacji zwigzanych z realizacja ustugi,
w tym takze po zakonczeniu umowy, a W szczegolnosel W przypadku, gdy zadanie udzielania wyjasnien ma zwiazek
z prowadzong u 7leceniodawcy kontrol przez upowaznione podmioty.

‘ 8. Zlec:eniobiorca oswiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje i umiejetnosci wymagane przy realizacji ustugi.
§5 Obowiazki Zleceniodawcy

Zleceniodawca zobowiazuje si¢ do:

1. Dostarczenia Zleceniobiorcy informacji niezbednych do realizacji umowy.
2. Wyptaty wynagrodzenia zgodnie z §3 UMOWY.
3, Zapewnienia Zleceniobiorcy przeszkolenia BHP. Zleceniobiorca zlozy o$wiadczenie osoby przeszkolonei 7 zakresu BHP”
(ktorego wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej umowy): ‘
§6 Postanowienia szezegblowe:

). Z\eceniot?iorqa bedzie wykonywat ustugi na terenie Gminy Ke,dzierzyn-Koile, w miejscu wskazanym przez Beneficjenta, ustug
moga by¢ $wiadczone 7 dni W godniu, maks malnie do 12 oodzin na dobg, W maksymalnym miarze 106 godzin

noi onieki wytchnieninwei dla opiekuna osoby Z mepe&nosprawnoécm

w2

wn

. Program Ministerstwa Rodziny, Pracy i polityki Spotecznej
,Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
Finansowany z€ érodkéw Funduszu Solidarnosciowego
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i) prowadzi¢ rejestr Wszystkich kategorij czynnoscj
Zart. 30 RODO.

Przetwarzania dokonywanych W imieniy Powierzajqcego, zgodnie
0 do kontrolj Sposobu wykonywania Umowy oraz Zadania skladania przez Przetwarzajacego
rzetw, i

ien i Poprawy bezpieczenistwa

postugiwat sie Przetwarzajqcy do dnia 30.12.2025 r.
3 Przetwarzajqcy, W przypadku
kalendarzowych

(podpi&ﬂ@ni@dﬁ'ﬁmﬂﬁ

.....................

.......

(podpis Zlecemobiorcy)
Zalgcznik;-

1. Karta realizacj; ustug.
2

Os’wz}adczcm'e osoby przeszkolonej Z zakregy BHP

yki SDofecznej

o'nalnego - edycja 2025
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w okr!
w Kodeksie pracy-

2. Przez dobg nalezy rozumie¢ 24 kolejne godziny, _ !
Przez jedna godzing swiadczenia ustugi nalezy rozumie¢ 60 mlput rzeczyvy1§teg9 czas .
bez czynnosci poprzedzajqcych, przygotowawczych, w tym dOJa;du d9 miejsca J€) wykonywania.

3. Zlecone ustugi powinny zosta¢ wykonane W wymiarze, miejscu 1 czasie wskazanym przez.Be.neﬁqenta.

4. Koszt dojazdu 7leceniobiorcy W celu wykonania ustug okreslonych w §1 pokrywa Zleceniobiorca.

§7 Monitorowanie ustug ; . ] J ) 1 g
7leceniodawca zastrzega sobie prawo do monitorowania swiadczenia ustug bezposrednio W miejscu realizacjt us ug.

§8 Odpowiedzialnoéé ' : ;
Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnos’é kontraktowa i deliktowa na zasadach okreslonych W Kodeksie cywilnym.

§9 Rozwigzanie umowy ; ] i . . .
1. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejsza umowe 72 14-dniowym okresem wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy nie

swalnia Zleceniobiorey Z obowiazku wykonania ustug, ktore zostaty zaplanowane, do dnia rozwigzania umowy.

3.

Ministerstwo Rodziny,
P S : Pracy Polityki Spoteczne)

ania w tym Zakresie przepisow i norm, o ktorych mowa

esie obowiazywania niniejszej umowy. Z Jastrzezeniem StOSOW

poczynajac od godziny. W ktorej 7Zleceniobiorca rozpoczyna realizacj«_; gslugi.
u jej $wiadczenia na rzecz Beneficjenta,

2. W przypadku razcego naruszenia postanowiefl umowy przez 7leceniobiorcg. PO uprzednim zweryfikowaniu i‘stwierdzeniu
wystepujacych nieprawidlowoéc'\. umowa moze zostaé rozwigzana przez Zleceniodawcg 2€ skutkiem natychmiastowym.
3. Rozwigzania umowy z¢ skutkiem natychmiastowym moze nastapic rowniez w przypadku:
a) rezygnacji Beneficjenta z ustug asystencji osobistej lub niespetnienia przez Beneficjenta warunkow uczestnictwa
w Programie,
b) niespetnienia przez 7Zleceniobiorce warunkow dotyczacych mozliwosci ¢wiadczenia ushug W ramach Programu.
¢) $mierci osoby Z niepemosprawnoéciq, w zwigzku z opicka nad ktora, cztonkowi rodziny / opiekunowi przyznane zostaty

ushugi opieki wytchnieniowej.

4. Strony moga rozwiazaé umoweg W drodze porozumieniem stron.
§10 L. Powierzenie przetwarzania danych osobowych:

1.

2.

Powierzajacy oswiadcza, ze jest administratorem danych osobowych, ktore powierza.

Powierzajacy powierza Przetwarzajacemu, W trybie art. 28 og6lnego rozporzadzenia 0 ochronie danych z dnia 27 kwietnia
2016 1. (zwanego W dalszej czg$ci umowy ,,Rozporzqdzeniem”), dane osobowe do przetwarzania, na zasadach i W celu
okre$lonym W Umowie.

11. Zakres i cel powierzenia przetwarzania danych:
18

Powierza si¢ Przetwarzajacemu dane osobowe uczestnikow Programu ..Opieka wytchnieniowa", w tym dane wrazliwe,
dotyczace stanu zdrowia, nalogdw oraz okreslone dane uzyskane W trakcie realizacji ustugi, zwane dalej ..danymi
osobowymi”.

. Przetwarzajacy bedzie przetwarzal powierzone na podstawie Umowy dane dotyczace uczestnikow Programu W zakresie:

a) imie i nazwisko,

b) seria i numer dowodu osobistego,

c) adres zamieszkania,

d) PESEL,

¢) oraz dane wynikajace Z orzeczen i innych uzyskanych informacji (dane wrazliwe).

Powierzone dane osobowe beda przetwarzane przez Przetwarzajacego wylacznie W celu wykonywania na rzecz
Powierzajacego ustug szczegotowo opisanych W Umowie i w sposéb zgodny z niniejsza Umowa.

[1I. Sposob wykonania Umowy W zakresie przetwarzania danych osobowych:
1.

Przetwarzajacy zobowiazuje sig, przy przetwarzaniu danych osobowych, 0 ktérych mowa w § 10 ust 11 pkt 2 niniejszej
umowy, do ich Zabezpieczenia poprzez podjecie ¢rodkéw technicznych i organizacyjnych, 0 ktorych mowa w art. 32 RODO,
odpowiednich do rodzaju przetwarzanych danych.

_ Przetwarzajacy oéwiadeza, ze dysponuje grodkami umozliwiajacymi prawidtowe przetwarzanie i zabezpieczenie danych

osobowych.

. Przetwarzajacy zobowigzuje sig:

a) dolozy¢ szczegdIngj starannos$ci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych oraz podejmowaé wszelkie $rodki
wymagane na mocy art. 32 RODO,

b) grzetwarzaé powierzone mu dane osobowe zgodnie z Umowg oraz przepisami chronigcymi prawa 0s6b, ktorych dane

otycza,

¢) przetwarzac dane powierzone przez Powierzajacego wylacznie osobiscie ni; dokonujac podpowierzer’l,

d) zachowa¢ i zapewni¢ zachowanie W tajemnicy, 0 ktérej mowa w art. 28 ust. 3 lit. b) RODO, przetwarzanych danych przez
osoby, ktore upowaznia do przetwarzania danych osobowych W celu realizacji Umowy, zarowno w trakcie zatrudnienia
u Przetwarzajgcego, jak i po jego ustaniu,

¢) w miarg mozliwosci pomagac Powierzajacemu poprzez odpowiednie grodki techniczne i organizacyjne wywiaza¢ sig
z obowigzku odpowiadania na zadania 0soby, ktorej dane dotycza, W zakresie wykonywania jej praw okreélonych
w rozdziale [T RODO,

f) pomagaé Powierzajacemu wywigzac si¢ Z obowiazkow okreélonych w art. 32-36 RODO,

2) udostgpniac Powierzajacemu wszelkie informacje niezbgdne do wykazania spetnienia obowigzkow okreslonych w art. 28
RODO oraz umozliwiaé Powierzajacemu lub audytorowi upowaznionemu przez Powierzajacego przeprowadza.nie

audytow, co 0znacza, 7e Powierzajacy ma prawo wystaé w kazdej chwili swojego audytora W celu potwierdzenia

spetnienia standardow zwigzanych z bezpieczefnstwem przetwarzania danych, 0 ktorych przetwarzajacy zapewnia W § 10
ust. 111 pkt 3 niniejszej umMowy.
rzekazywaé danych do safstwa trzeciego lub
Program Ministerstwa Rodziny, pracy i Polityki Spotecznej
,Opleka w\{tc\’\\'\'\en'\owa" dla Jednostek samorzadu Terytorialnego - edycja 2025
TAnRISONRNY 10 & odkow Funduszy soldar NOSCIOWERO




